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INTRODUCTICN

Le déeveloppement de l'apprentissage socio-émotionnel (SEL), désigné
comme Compeéetences Psychosociales (CPS) en France, chez les
professionnels de l'éducation est consideré comme l'un des leviers
essentiels pour ameliorer le climat de classe, la reussite scolaire ainsi
gue le bien-étre des éleves (Cipriano et al., 2023).

En réponse a cela, le systeme éducatif francais a integre le
déeveloppement des CPS dans ses politiques nationales pour
promouvoir le bien-étre a tous les niveaux d'enseignement (Sante
Publigue France, 2022). Cependant, peu de recherches permettent
d'étudier les effets concrets sur les éleves, de la formation aux
CPS des professionnels de lI'éducation (Shankland et al., 2024).
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Les competences psychociales (CPS)
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METHODOLOGIE

Essai controlé randomisé (Cluster RCT)

60 groupes de professionnels de I'éducation
(un group ~ 10 participants)
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L’objectif est de répondre a cette problématiqgue en évaluant
les effets de la formation de deux ans aux CPS proposée
par ScholaVie aupres des professionnels de I'’eéducation sur :
(1) leur propres CPS et celles de leurs éleves

(i1) les résultats scolaires de leurs éleves, et

(i) le climat de la classe et le bien-étre a I'école.
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HYPOTHESE

La formation aux CPS pour les professionnels de I'éducation
renforce leur capacité a instaurer un climat de classe positif,
ce qui améeéliore a son tour les CPS des éleves.

Tous les professionnels de I'éducation
du ler du 2nd degre : enseignants, CPE,
chefs d'établissements, psychologues
scolaires, ATSEM, etc.

Evaluation en trois reprise
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Les principaux indicateurs mesures : 'évolution
des CPS chez les professionnels et Ichez es eleves,
le climat de classe, |la réussite scolaire des éleves et
le bien-étre a I'école.
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Professionnels de
< |”’éducation du
groupe controle

Eleves des enseighants du
<— groupe controle
(enseighants non-formés)

Les éleves participants : CM1, CM2, 6eme et 5eme (8-13 ans)

RESULTATS ATTENDUS

Les resultats attendus comprennent lI'amélioration des CPS
chez les professionnels ainsi gu'une meilleure intégration des .
CPS dans leur posture et pratique professionnelle, ce qui )
favorise un climat de classe positif.

CONCLUSION
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Evaluation par méthode mixte
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Ce projet pourrait enrichir notre comprehension de la maniere
dont les professionnels de I'education transforment leur
formation en CPS en pratigues effectives, influencant ainsi
les stratégies pedagogiques futures.
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