
 

 
Offre d’alternance  
Chargé(e) de communication 
 
 

LE RÉSEAU DES INSPÉ 

Créé en 2013, le Réseau des instituts nationaux supérieurs du professorat et de l’éducation (Réseau 

des INSPÉ) est une association loi 1901 qui réunit les 32 INSPÉ et l’ENSFEA (École nationale supérieure 

de formation de l’enseignement agricole). 

Les INSPÉ, composantes universitaires, sont des instituts professionnels de formation des enseignants, 

des personnels d’éducation et des CPE (conseillers principaux d’éducation). 

Ils proposent également une offre de formation initiale et continue orientée vers les métiers de 
l’ingénierie de la formation et de l’éducation (formation de formateurs, élèves à besoins éducatifs 
particuliers, numérique éducatif, promotion de la santé, éducation au développement durable, petite 
enfance, médiation culturelle et enseignement…). 
 
Les INSPÉ participent à l’articulation recherche-formation par la production des savoirs scientifiques, 
principalement dans le domaine des recherches en éducation. 
 
Pour plus d’informations, consultez notre site internet : https://www.reseau-inspe.fr/ et nos réseaux 

sociaux (LinkedIn, Instagram, Facebook). 

 
 

DESCRIPTION DU POSTE  

Le Réseau des INSPÉ recherche un(e) alternant(e) chargé(e) de communication. Vous participerez, avec 

le Délégué général et la chargée d’étude, au bon déploiement de la stratégie de communication du 

Réseau des INSPÉ. 

Vos missions :  

• Mise en œuvre des stratégies de communication interne et externe 

• Développer et animer l’écosystème digital (réseaux sociaux, site internet…) par la création, la 

planification et la diffusion de contenus 

• Rédaction de différents types de contenus adaptés pour chaque canal 

• Participer à l’organisation de nos événements (Printemps de la Recherche en éducation, 

Université d’été, Concert annuel…) 

• Contribution à la gestion et à l’alimentation du site web 

• Participation à la création de supports de communication  

• Gestion de projet  

• Co-animation du groupe des experts en communication des INSPÉ 

• Veille sur les tendances en communication dans le secteur de l’enseignement supérieur 

https://www.reseau-inspe.fr/


PROFIL RECHERCHÉ 

Préparation d’un M1 ou M2 en communication institutionnelle et/ou politiques publiques.  

Une première expérience ou des stages dans le domaine de la communication constituent un atout 

apprécié. 

 

COMPÉTENCES REQUISES  

• Bonne connaissance des fondamentaux de la communication et des outils multimédias. 

• Intérêt marqué pour le digital et maîtrise des réseaux sociaux (LinkedIn, Instagram, 

Facebook…) 

• Maîtrise des outils bureautiques (Pack Office, Teams) ainsi que de Canva 

• Excellente expression écrite et très bonne maîtrise de l’orthographe en français 

• Capacité d’adaptation, esprit d’équipe et sens de l’écoute 

• Organisation, polyvalence, autonomie et force de proposition 

• Une connaissance de la suite Adobe serait un plus 

• Des compétences de base en montage vidéo sont appréciées (une formation pourra être 

proposée) 

AUTRES INFORMATIONS  

• Type de contrat : apprentissage  
• Durée : 1 ou 2 ans 
• Date de démarrage : 1er septembre 2026 
• Gratification : Selon la règlementation en vigueur 
• Localisation : Paris 17e 
• Transport : Prise en charge du titre de transport en commun à hauteur de 50%  
• Déplacements : Des déplacements en région sont possibles, selon les besoins des projets 

 

Pour postuler : Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation au mail suivant 
secretariat@reseau-inspe.fr et mettre en copie dg@reseau-inspe.fr avant le 7 juin 2026 

Quelques exemples de vos réalisations seront les bienvenus et appréciés ! 
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